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JA szovetség alapitdi szellemiségét, szandékat koveti, tevékenységének alapja a
szolidaritas, az emberi méltosag tisztelete, a segités, onsegités/kolcsonos segités és az
onkéntesség érvényesitése. Ehhez adnak municiét a sajatélmény, a rakbetegség
atélésének megprobaltatasai, a helytallas, a kiizd6képesség tapasztalatai, a gy6zni

akaras, a bizakodds, a remény ébrentartasa”

A Rakbetegek Orszagos Szovetsége, ereje abban rejlik, hogy munkajat tagjai,
tagszervezetei Onkéntes, ontevékeny kozremiikodésére az Onsegitésre és kolcsonos
segitségnyujtasra alapozza. Tevékenységének a Kkiterjesztéséhez a kozfeladatok
vallalasdhoz szakszerd ellatasahoz, allami, koltségvetési és/vagy oOnkormanyzati
tdmogatast valamint egyéb tamogatast hasznal fel. A Szovetség a rakbetegeket és
hozzatartozoikat segité kozfeladatok ellatdsara 22 éve fejleszti képességeit, s ezt tette

2012-benis.
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A Szovetség Alapszabalyaban foglalt céljai:

A magyarorszagi rakbetegek érdekeinek 0rszagos képviselete,

érdekérvényesitése,
* a rakbetegek hazai egyesiileteinek, klubjainak 6sszefogasa és meghatarozott

témakorokben kozvetlen segitése,
s a rakbetegséggel, a rakbetegek életével Kkapcsolatos  széleskord

szemléletformalas,
« a rakbetegek kell6 mértékdi, humanus és szakszerli tajékoztatasa, jogai

megismertetése, érdekképviselete,
% asegitd szolgaltatasok biztositasa.

A Szovetség kiemelkedden kozhasznu feladatai kozott olyan tevékenységeket folytatott,
olyan szolgaltatasokat nyujtott, amelyeket az adott miikodési teriileten az allami,
onkormanyzati, egészségiigyi és szocidlis ellaté rendszerek nem vagy csak hidnyosan
biztositottak. Pszicho-szocidlis segit6 programokban, partneri kapcsolatokban
egylttmiikodott az onkologiai osztalyokkal, gondozdkkal, onkoradiolégiai kézpontokkal,
szocialis, rehabilitald, apol6 és hospice intézményekkel, 6nkormanyzatokkal és civil

szervezetekkel orszagszerte.

A betegek nagyobbik hanyada nem kivan belépni a Szovetségbe, nem akar/nem tud
csoporthoz tartozni, azonban sziiksége van a segit6 kapcsolatra ezért 6rommel fogadja a

Szovetség és tagszervezetei altal nyujtott segit6 szolgaltatasokat.

A Rakbetegek Orszagos Szovetsége kiemelked6en kézhaszni mindsitésének megfelelve

biztositotta, hogy szolgaltatisait nem csak tagjai vehették igénybe.

A szakmai program cime:

Rakbetegek pszichoszocidlis rehabilitacidja, orszagos segit, szolgaltaté haldzat

miikodtetése

A Szovetség a program végrehajtasat az alabbiak szerint vallalta és hajtotta végre:

- Tamogatja a szervezethez fordul6 rakbetegek pszichoszocialis rehabilitacidjat,
- orszagos segitd, szolgaltaté hal6zatot miikddtet,

- ellatja a rakbetegek érdekképviseletét, csoportjainak 6sszefogasat,

- orszagos és regionadlis konferenciakat szervez,



- részt vesz a betegek humanus, szakszerl tajékoztatasaban és jogaik

megismertetésében.

A program iranyit6ja a Szovetség Elnoksége volt, az atfogd orszagos szakmai feladatokat
az Elnok vezetésével a Kozponti iroda menedzsmentje, Napfordulé Szolgalatok
munkatarsai és a tagszervezetek vezet6i végezték el, a tagok és Onkéntesek aktiv

kozremiikodésével.
A Szovetség Alapszabalyaban foglalt céljait kovetve végezte munkajat.

Kozhasznu feladatait tovabbra is megtaldlta - és ellatta - az allami, 6nkormanyzati,

egészségligyi és szocialis ellatas teriiletén.

A Szovetség orszagos programja - amelynek megvaldsitasara elnyerte a szaktarca
tAmogatasat - egybeesett a népegészségligyi valamint az onkoldgiai ellatas, atalakitasi és

fejlesztési céljaival, torekvéseivel.

Kilonos tekintettel - a rdkbetegek és hozzatartozéik korében végzett - széleskor(
tajékoztatas, tudatformalas, szemléletmod valtoztatds és a pszichoszocidlis segités

kiskozosségi, helyi és regionalis lehet4ségeivel.

A Szovetség fontos kiildetésének tekintette, hogy 2012-ben is - az
atalakitasok/atalakulasok idején - képessége és lehetOségei szerint, az informacidk
kozvetitésében aktiv szerepl6 legyen. Mind az ellatasra varo betegek és hozzatartozoik,
mind a torvényhozas, az egészségligyi és szocialis szakiranyitas valamint a szakellatas

kozott.

Ez nem volt konny( feladat. A rakbetegek szdmara az id6ben torténd informalas, az

ellatérendszer atlathatésaga nem minden esetben volt megnyugtato.

Sok feladatot adott munkatarsainknak a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaban, a rokkantsadg és a rehabilitdlhatésag megallapitdsaban tortént valtozas.
Egyrészt a betegek tajékoztatasaban, masrészt a szabalyozasok kovetkezményei, a
kozgyogyellatasi és jogosultsagi feltételek, a szocialis intézkedések nyomon

kovetésében, kozvetitésében.

Az atalakitasbol adédott segitdi tobbletfeladatok:



A témaban egyéni tanacsadas, az ligyintézés segitése a szervezeteink, tagjaink, a

hozzank fordul6 betegek tajékoztatasa irasban, széban;
a valtozasok kovetése, megismerése /torvények, rendelkezések, utmutaték/, a

beszerzett informaciok terjesztése;
a betegektdl vélemények, észrevételek 0sszegytijtése, értékelése, sziikség szerint

beavatkozas;
szakel6adok meghivasa klubdsszejovetelekre, regiondlis és orszagos forumokra,

konferenciakra.

A felhasznalt, a tagszervezeti vezet6k és munkatarsak részére atadott szakanyagok,

tajékoztatok torvényi kivonatok az alabbiak voltak:

Kozgyogyellatas és jogosultsag (jogszabalyok 2012. aprilis 14-t6] hatalyos) 14
oldal

Igénybe vehet6 otthoni és intézményi ellatasok a kérhazbol val6 tavozas utan. 19
oldal

Cimlistak: Otthoni szakapolasi szolgaltaték, Hospice szolgaltatok 11 oldal
Rokkantsag rehabilitacié: kinek jar ellatds 2012-ben. Ki szamit
rehabilitalhaténak, kinek, milyen feltételek esetén jar a rehabilitacios ellatas és
kinek rokkantsagi ellatas 2012-ben. 4 oldal

Mi mennyi 2012-ben Tolna Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Koézpontja
osszeallitasa 6 oldal

A megvaltozott munkaképességili személyek ellatasai 2012 Nemzeti Eré6forras
Minisztérium Szocialis és Tajékoztatasi Osztaly 25 oldal

A fenti valtozdsok és feladatok értelemszerlien indokoltdk a partnerek Kkeresését,

bevonasat. Kivalé egyilittmi{ik6dé partnernek bizonyultak az 6nkormanyzatok

szakigazgatasi szervei, képvisel6 testiiletei, szakbizottsagai, a kormanyhivatalokhoz

tartozo egészségligyi és szocidlis intézmények, a Kklinikai onkol6giai osztalyok és

onkologiai gondozok.

Az egylittmiikodés formai:

egyedi megallapodasok,

programok és rendezvények tamogatasa /palyazatok/,

helyiségek téritésmentes vagy kedvezményes biztositasa,

a helyi média biztositasa,

irasos és személyes tajékoztatok a helyi szocialis és egészségiigyi ellatasokral,
orvosi el6adasok, konzultaciok

Ezek az aktiv kapcsolatok segitették - a tagszervezetek, tagok kozosségalkoté jelenléte a

helyi tarsadalomban -, lehet6vé tették, hogy a Szovetség szolgaltatasait széleskoriien

megismertessiik a kozhasznil mingsitésiinknek megfelelGen.



Ezzel egy id6ben, Gjabb ,kihivassal”, problémaval is szembekertltiink. Az utébbi évek
fejleménye a rak ,tabu” jelenségének (Ujra) feler6sodése egy ujabb aspektusban,
titkol6zas a munkahely elvesztésétsl valé félelem miatt. Igy nem megleps, hogy a
betegek nagy hanyada nem akar csatlakozni a Szovetséghez, de igényli a segitd
kapcsolatot. Megujuldé/0j kapcsolati formakra, segitd mddszerekre van sziikség a

rejt6zkodoé rakbetegek megtalalasahoz.

A Szovetség szervezeti egységei és tagjainak szama 2012. december 31-én

- jogi személyiséggel rendelkezd egyesiiletek szama: 13
- jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek, klubok szama: 54
- jogi személyiséggel rendelkezd tagszervezet: Daganatos Betegek Rehabilitacios

Lelki Otthona, Bakonysziics
Természetes személy tagok szama kb. 4000 f6. A megkozelitd szam abbol adédik, hogy a
tagegyestliletek tagjait a Szovetség kozpontjdban egyénileg nem tartjuk nyilvan. A
taglétszam csokkenését 8 tagszervezet megsziinése indokolja, melyek koziil 3 klub tagjai

(Napkor, Nyirpazony és Matészalka) csatlakoztak a nyiregyhazi klubokhoz.

Az okok kozott szerepel: az eloregedés, a betegség kitjuldsa, anyagi nehézségek,

halalozas. 2012-ben két tagszervezet vezetdje elhunyt.

Zalaegerszegen Kkét tagszervezet atalakult és egyesiiletként, Daganatos Betegek

Egyesiilete (015. sz.) névvel folytatja miikodését.

A Szdvetség altal mikodtetett segitd szolgalatok:

- Napfordulé Segité Szolgalataink (1991 6ta Budapest, Nyiregyhdza, Szeged,
Szolnok, Jaszberény 2003)

Koml6 Informéciés iroda (Onkormdanyzati segitséggel 2012-ben djra
elindulhatott)

Tagegyesiiletek altal miikodtetett Tamaszadé szolgalatok:
- GyOr, Esély a Gyogyulasra Egyestilet
- Tatabanya, Komarom Megyei Rakellenes Egyesiilet (Onkormanyzati
tAmogatas megvonasa miatt megsziint /2012. julius/)
- Szolnok, Rak ellen Egyiitt Egymasért, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilet



A Szovetség az egyesiiletek szdmara moddszertani segitséget nyujt, igénylk szerint
személyes konzultaciokkal.

Az adomdny Béres Cseppet kello6 mennyiségben biztositottuk a timaszado szolgdlatokat
megldtogatok részére is.

Biztositottuk a munkajukhoz nélkiilozhetetlen - kordbban felsorolt szakanyagokat.

A Szo6vetség kiemelt feladatai

A szervezet miikodtetése (hal6zati felépités, gazdalkodasiranyitas, szolgaltatasok)

A Rakbetegek Orszagos Szovetsége olyan civil szervezet, amely egyesiilet és egyben

ernydszervezet is, igy ennek megfelel6en tagolédnak feladatai.

Az Eln6kség mikodése

A Szovetséget 11 tagd Elnoksége (1 f6 elnok, 2 f6 elnokhelyettes, 8 f6 elnokségi tag) és 3
f6 Ellen6rzé Bizottsag iranyitja. Az alapszabalynak megfelel6en latjak el feladataikat,
tarsadalmi munkaként. Egyediil az Elnok részesiil dijazasban, mert az altala végzett

feladatok egészallasi munkatarsnak megfelel6 munkaval jarnak.
Az Elnokségi tagok koltségeit a Szovetség megtériti (pl.: utikoltség, irodaszer).

Az Elnokség és Ellendrzé Bizottsdg hagyomanyosan egyiittesen iilésezik, igy biztositva
az informaci6aramlast és a véleménycsere lehet§ségét, valamint a kdzos tervezés és a

gyors dontés lehet6ségét.

A vezetGség tagjainak szakmai végzettsége: szociologus, klinikai onkologus, egészségtan

tanar, betegjogi jogvédd, egészségligyi és pénziigyi szakemberek.
A vezetOség tagjai koziil 7 {6 tagszervezeti vezetd is.

Az Elnokség tagjai aktivan és aranyosan vesznek részt a szervezet iranyitdsdban,
miikodtetésében. Latogatjdk a tagszervezeteket, rendezvényeken vesznek részt,

elnokolnek, el6adasokat tartanak, vitakat vezetnek stb.



Kozponti- Iroda és Napfordul6 Szolgalat

Az Elnok iranyitasaval, ellatja a Szovetség altalanos adminisztrativ feladatait, a napi
operativ munkat, az elnokségi koordinaciot. Szervezi és dokumentalja a kozgyliléseket,
intézi, irdnyitja a gazdalkodassal, konyveléssel kapcsolatos feladatokat. Médszertani
segitséget nyujt a tagszervezeteknek. Kapcsolatot tart tarsszervezetekkel, tarsadalmi és

tudomanyos, szakmai szervezetekkel, az onkologiai halozattal.

Naponta fogadja az irodat felkeres6 betegeket. Kapcsolatot tart az Orszagos Onkologiai

Intézet betegeivel és szakdolgozodival.

Kiemelked6 févarosi rendezvény volt 2012. januar 31-én a Budapest Foévaros
Kozgylilése altal tamogatott egész napos konferencia. Cime: A févarosi rakbetegek és

hozzatartozoik részére pszichoszocialis hal6zat kialakitasa

Résztvevdk kore: a févaros egészségligyi - onkoldgiai valamint szocialis szakemberei

valamint a Szovetség vezetdi és Onkéntesei.

A gazdalkodas fébb jellemzdi:

A Szovetség az allami tamogatasbol a jogi személyiségli tagszervezetek részére

pénzeszkozoket nem adott at.

A Szovetség Elnokségének komoly nehézségeket okozott a kiegyensulyozott

gazdalkodas feltételeinek biztositasa.

A varhaté tamogatasok megérkezése hektikus volt. Ebben a helyzetben - a szervezetnél
mar miikodo - takaréekos és koltségkimélo, célorientalt eszkozfelhasznalast szigoritani
kellett. Napi feladat lett Gjabb és Gjabb forrasok felkutatasa, adomanygyjtés. A lakossag
nehéz anyagi helyzetében igen nehéz feladat volt és csekély eredménnyel jartak

adomanygyjtési akcidink.

A SZJA 1 %-os felajanlasara mozgosité reklameszkozeink igen szlikosek voltak, igy a
leghatasosabb mddszeriink a személyes kapcsolatokon alapulé meggy6zés volt. Néhany

fizetett reklam mellett, helyi médiumokban gratisz hirdetéseket tudtunk megjelentetni.



A 2012 oktdberében kiutalt, felajanlott 1 % Osszege nem érte el a 2 millié Ft-ot. Az 1%-
os kampanyunknak 2 nyomdai eszkéze a plakat és roplap volt, amelyet koltségvetési

tdAmogatasbdl jelentettiink meg és orszagosan terjesztetiink.

A Szovetség alkalmazotti létszama és bérgazdalkodasa

A Szovetség 2012. évi alkalmazotti 1étszama 8 {6
Budapest 2 f6 + 1 {6 gazdasagi vezetd (6 6ras)

Szolnok 2 {6 (1 f6 8 6ras, 1 f6 4 6ras)
Szeged 1 f6 (6 dras)

Nyiregyhaza 1 {6 (7 6ras)
Jaszberény 1 {6 (4 6ras)

8 oras: 1f6 (1 f6 mentalhigiénikus)

7 6ras: 1 f6 (1 f6 szocialis asszisztens)

6 oras: 3 f6 (1 f6 egészségligyi szakdolgozo, 1 f6 szocialis munkas, 1 f6 adminisztrator)

4 6ras: 3 f6 (1 f6 egészségligyi szakdolgozo, 1 f6 szocidlis asszisztens, 1 f6 gazdasagi

szakember)

A bérgazdalkodas f6bb adatai:

Brutt6 bér 6sszesen: 9890000.- Ft
Ebbdl tiszteletdij: 1177000.- Ft

Az EInok (diplomas) valasztott tisztségviseld, havi tiszteletdija nettd6 70000.- Ft,
amelyhez egyéb juttatas nem jar.

Alkalmazotti bérek elosztasa:

a legmagasabb brutté 150.000.- Ft és a legalacsonyabb brutté 65.000.- Ft kozott
talalhato.

Az alkalmazottak 6sszesen 319160.- Ft természetbeni juttatdsban részesiiltek munkaba
jarasi tamogatas formajaban /helyi utazasi bérlet/

A Napforduld Segit6 Szolgalatok és feladataik

2012-ben - is folyamatosan - a szervezeti egységek az alabbi feladatokat végezték:
- informacioszolgaltatas telefonon;
- személyes tanacsadas, segitd beszélgetés rakbetegek és hozzatartozoik részére;
- orvos-beteg-hozzatartozd kozotti kapcsolat segitése, személyes konzultacio;
- kiilonb06z6 egyéni, csaladi, 6nsegitd, csoportos mddszerek alkalmazasa;
- kapcsolatok a fekvdbeteg intézményekkel, klinikai, onkoradioldgiai osztalyokkal,

onkolégiai gondozdkkal, a szocidlis ellatas intézményeivel;
- kapcsolatok a helyi civil és szocialis férumokkal, intézményekkel;



- szervezési és mddszertani segitség a teriiletikbn m(kodd Onsegitd

csoportoknak, 6nkéntes segit6 szolgalatoknak;
- pszicholdgiai, életmddi, szocidlis, jogi tandcsadas és/vagy megfeleld

szakintézményhez iranyitas;
- csoportfoglalkozasok betegek és hozzatartozdéik részére, problémafeltaro,

személyiségfejlesztd csoportok; relaxacios modszerek tanitasa;
- zene-, biblio- és kreativ terapia;
- gyogytorna, gyogyUuszas SZervezese;
- koérhazi és otthoni Dbeteglatogaté-szolgdlat miikodtetése, o©nkénteseink

felkészitése, munkajuk koordinalasa; bevondasa szuperviziéba (orszagosan 150

f6)
- ismeretterjeszt6 konyvek, betegtajékoztatdé anyagok biztositasa, kolcsonzése;
- helyi, regiondlis konferencidk, férumok, ismeretterjeszté el6adasok stb.

szervezése
- aktiv kapcsolat a teriiletiikon miikodé civil szervezetekkel.

A szolgalatok 4-6-8 oraban foglalkoztatott munkatarsai munkanapokon 4-6 oOras
fogad6orat tartanak. Egyéb szervezett programok megvaldsitdsa a tagszervezeti
vezetdk, onkéntes segitdk és a sziikséges szakemberek bevonasaval torténik.

A nem jogi személyiség(i tagszervezetek miikodése (klubok)

A csoportmunka kézéppontjaban a problémamegoldas, a betegség feldolgozasanak a
segitése, Uj életstratégidk keresése allnak. A hiteles ismeretek megszerzése céljabol
rendszeres meghivott el6éaddk (orvos, pszicholégus, dietetikus) tartanak el6adast. A
betegek rehabilitaciéjanak érdekében a csoportfoglalkozasok legvaltozatosabb formait
valdsitjdAk meg, Onismereti és relaxaciés csoportok, gyoégytorna, gyogyuszas, diétas
oktatds és f6zési gyakorlatok stb. Kozkedvelt rehabilitdciéos céld mentalhigiénés

programok: kirdndulasok, életmdédtabor, szinhdz, mizeumlatogatas, k6zos éneklés, tanc.

A fenti programok a koltségvetési-, helyi 6nkormanyzati tdmogatasokbdl (palyazatok)

valamint az 1%-os tdmogatas keretébdl valositottak meg.

Tagszervezetek jubileumai, évforduldi, ,sziiletésnapok” a kozosségeink életében minden
egyes évfordulo linnep, de az alabbiak kiilonésképpen:
26 éves a Daganatos Betegek és Baratai Klub, Gyula
- 25 éves a Raktéritd Klub, Budapest

- 20 éves a Fagyongy Klub, Veszprém



- 20 éves a Napsugar Klub, Ibrany

- 20 éves a Levendula Klub, Tihany

- 20 éves a K6banyai Reménysugar Klub, Budapest
- 20 éves a Reménysugar Klub, H6dmezo6vasarhely
- 20 éves az Egyiitt Konnyebb Klub, Szentes

- 20 éves az Ozon Klub, Nyiregyhaza

- 20 éves a Mamma Klub, Gydngyos

- 5 éves a Tavasz Gyongye Klub, Nyiregyhaza

- 5 éves a Rakbetegek Egymasért Klub, Ozd

Az Elnokség elismerd oklevelet adott az alapitéknak, vezet6knek, onkénteseknek,
tdmogatoknak. Mindenki masképp tinnepelt a széles nyilvanossagot is biztosité nyitott
betegtalalkozok és regionalis rendezvények formajaban, csaladtagok és baratok,
szakmai el6adék és miivészeti programok bevondsdval eseményszdmba mend

rendezvényekre keriilt sor, mig masok zartkor(, bensdséges egytittléttel iinnepeltek.

20 éves évforduldjat tinnepelte egész napos szakmai konferencia keretében 2012-ben:

- a Nyiregyhazi Napfordulé Szolgalat 2012. februar 23-an

a Szolnoki Napfordul6 Szolgalat 2012. december 6-an

Kérdbives felmérés

A rakbetegek Onsegitd csoportjai, klubjai miikodésére vonatkozdéan a vezetOk részére
egy 15 oldalas, 28 kérdéscsoportbdl allé kérddivet adtunk ki. A hatarid6é utan érkezett
kérddéivekkel Kkiegésziilt anyag elemzését a Szovetség szervezetfejlesztési tervei

megvalodsitasa soran fogja hasznositani.

Az Orszagos Onkoldgiai Intézetben tervezett dnkéntes segitd szolgalat Gjrainditasat nem
tudtuk megvaldsitani, noha a szinte napi kapcsolatot - nem minden nehézségek nélkiil -

fenn tudtuk tartani ugy, hogy a Boszorményi uti kozponti irodankbdl heti gyakorisaggal
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atlatogattunk az Intézetbe. Nagy segitségiinkre voltak a szakdolgozdk, orvosok is, akik

segitették egyengetni kapcsolatinkat a betegekkel.

November, december hénapban alkalmaztunk megbizassal egy nyugdijas onkoldgiai
szakdolgozét, akinek kifejezett feladata volt a folyamatos segit6 kapcsolat apolasa és az

igények és lehet6ségek felmérése.

Az egyértelmii valasz: a betegek hidnyoljak, varjak a Szovetség segitéinek jelenlétét, ezt

megerdsitik a gyogyitasukkal foglalkozé szakemberek is!

Mindazonadltal az Orszagos Onkoldgiai Intézet féigazgatdja tovabbra sem tudott segitd

szolgalatunk szamara - a betegek fogadasara alkalmas - helyet felajanlani.

Alakulasa 6ta a Szovetség kozponti irodaja (21 évig) az Orszagos Onkologiai Intézetben
miikddhetett, de 2011. november 7.-én ki kellett koltoznie, igy azota a kdzponti iroda

helye Budapest, Bosz6rményi at 20-22.

Europa Donna - Breast Health Day napunkat 2012. oktéber 12-én tartottuk Martfd

varosa lelkes aktivistaival és a szovetségi tagok regionalis képviseletével.

A Szovetség tagjai kedvezményes tidiiléshez juthattak az alabbi helyeken:

1. Daganatos Betegek Rehabilitacios Lelki Otthona Bakonysziics (alapito
tagszervezet)

Tagjaink korébdl 176 {6, 16 klub tagjai tidiilhetett egy-egy hetet. Az intézmény
vezetdje és munkatarsai kivalé rehabilitaciés, mentalhigiénés programokat
biztositottak résziikre, mindségi ellatas és elhelyezés mellett.

2. Hoforras Szovetkezetben - Gyula- a Szovetség masfélszobas iidilési joggal
rendelkezik. Itt, négyszer egy hetes turnusokban Osszesen 16 f6 rakbeteg
tagtarsunk tidiilhetett.

3. A Rak Ellen a Holnapért, az Emberért Alapitvany tidiil6jében 16 klubbdl 86 f6
rakbeteg nyaralhatott egy-egy hétig.

A Rakbetegek Orszagos Szovetsége az Uj Széchenyi Terv keretében nyert 7506463.- Ft
tdAmogatast nyert a TAMOP-6.1.2/A-09/1-KMR-2010-0411 szdmi a »Gyogyulo
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rakbetegek pszichoszocialis rehabilitacioja, életminéség javito és egészségfejleszto
modszerekkel” cimii palyazati projektre.

A felajanlott betegoktatasi program ingyenes, képzésiink az Uj Széchenyi terv keretében
az Europai Unié tamogatasaval valosult meg.

A program 3 helyszinen/2 csoport 6-6 alkalommal, az alabbi témakat dolgozta fel:
(Orszagos Onkoloégiai Intézet, Uzsoki Utcai Kérhaz, Szent Imre Kérhaz)

1. A betegség és gyogyitds, a gydgyulasi folyamat orvosszakmai magyarazata,
személyes konzultacids lehetdségekkel

2. Abetegség lelki feldolgozasa, 6nismeret, személyiség fejlesztés

3. Pszichoszocidlis rehabilitacio, beteg és csalad - beteg és kornyezet

4. Mozgas-1égzés-lazitas szerepe az egészségmegdrzésben és gyogyulasban

5. Téaplalkozas, életmddvaltas: kiegyensulyozott taplalkozas elmélet és gyakorlat

6. Mikrokornyezetbe és munkahelyre (régi-uj) valo reintegracio

A projektet a menedzsment szervezet lebonyolitotta, a vallalt indikatorokat teljesitette.
Kezdetben kis csdszast okozott a Tamogatasi szerz6dés aldirasanak elhtizodasa, de ez
kezelhet6 volt. A projekttevékenységek szervezetten zajlottak le, kdszonhetd ez a
menedzsment munkajanak, illetve a kdrhazakkal, szakemberekkel kialakitott j6 szakmai
kapcsolatoknak. Felkért el6addink a kdérhazak szakemberei voltak: Onkologus
szakorvosok, klinikai pszicholégusok, dietetikusok, gydgytornaszok, jogvédé és szocialis

munkas.

A rendelkezésre 4all6 humdan és targyi infrastruktira, illetve a projektelemek
megvalositasa soran felhalmozdédott tapasztalatok kedvezd feltételeket teremtettek a
projektmegvaldsitas szamara. Ugyancsak kedvezd eldjel a képzések irant jelentkezd
igény, ami igéretes lehet6ségeket kinadl a fenntartas idészakara is. Ugyanakkor a

fenntartas sikere els6sorban kiils6 - anyagi - koriilménytdl fligg.

A szakemberek és a betegek szerint is van létjogosultsaga a képzésnek. A szakemberek a
,betegagyak” melletti képzést is javasoltdk, azaz, hogy a koérhazak osztalyain kellene

ilyen jellegli képzéseket tartani.
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A programunkban hasznalt kérddiv, a tananyag, és az egészségterv elkészitésekor abbdl
indultunk ki - a programban résztvevd szakemberekkel kézosen -, hogy a pozitiv
lelkiallapot, a helyes taplalkozas és a rendszeres testmozgas fontos tényezdje a

rehabilitacio sikerességének.

Az elkésziilt tananyag, az egészségterv megfeleld alapot képez a program folytatasahoz.
Uj technikak kiprobalasara is lehetéséget adnak. A miikédd betegcsoportok tagjai kézott

kiprébalasra keriilhet majd az egészségterv.

A vizsgalat eredményei bizonyitottak, hogy néhany hénap alatt is el lehet érni javulast,
fejlédést az egészségi allapottal kapcsolatban.
A program soran kidolgozott egészségterv onalléan is bir egészségfejlesztd hatassal, a

kidolgozott programcsomag pedig nagymértékben tamogatja azt.

Budapest, 2013. majus 23.

Zaradék: Jelen beszamolét a Rakbetegek Orszagos Szovetségének Kiildott Kozgyilése

2013. majus 23.-an az Ellen6rzd Bizottsag javaslatara egyhangulag elfogadta.

Mikéné Bodor Maria

a Szovetség elnoke
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